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Dato:   tirsdag 30. sep 2025.  
Tid:   Kl. 12:00-13:30.  
Sted:  AR T-202   
 
 
 
Tilstede 
Lise Karin Meling 
Rong Chunming 
Barbro Irene Dahl 
Babak Ghassim 
Hadle Oftedal Andersen 
Marius Sikveland 
Bettina Smith 
 
 
Fravær 
Eline Ree 
Magdalena Maria Brekke 
Hilde Ness Sandvold 
Liv Sunnercrantz 
Kathrine Skoland 
Helge Ruddat 
Ksenia Solheim  
Jutta Lechterbeck 
Kristin Hjorthaug Urstad 
 
 
 
 
Saksliste: 

Sak 31/25 Godkjenning av innkalling og referat fra forrige styremøte 

Sak 32/25 Saker til sentralt IDF-møte 

Sak 33/25 Søknad om OU-kurs og prosjektmidler i 2026 

Sak 34/25 Søknad om støtte fra Forskningsdagene ved UiS 

Sak 35/25 Omstillingssaker på enhetene    

Sak 36/25 Eventuelt 

 

https://liveuis.sharepoint.com/:w:/r/sites/FFUiS330/Shared%20Documents/General/Referater%20styrem%C3%B8ter/2025/m%C3%B8tereferat%2009.09.25.docx?d=w65212a32da9f4c0f8fa863f2557e9525&csf=1&web=1&e=96WP0U
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Sak 31/25 Godkjenning av innkalling og referat fra forrige styremøte 

 
Sak 32/25     Saker til sentralt IDF-møte   

 
Sak 33/25 Søknad om OU-kurs og prosjektmidler i 2026 

 

Sak 34/25 Søknad om støtte fra Forskningsdagene ved UiS 

 

Sak 35/25 Omstillingssaker på enhetene 

Sak 36/25 Eventuelt 

 

• Lise orienterer om lønnsforhandling og fortløpende prosess 
• Vi trenger minst ett nytt medlem til valgkomiteen. Babak sender en melding til tillitsvalgte på UH for å 

minne om dette. 
• Babak sjekker med Viktoria hotell om dato til juleseminar. Barbro og Babak ser på muligheten til å koble 

på LIM-utvalget til juleseminaret  

Innkalling og referat godkjent. 
  

• Tillitsvalgte orienterer om ulike saker og situasjoner som går utover arbeidsmiljø og fører til økt sykemelding: 
o AM går på underskudd og der jobbes det med ulike alternativer for hvor man kan kutte. Mulige tiltak kan 

være omorganisering (kutte lederstillinger) og forskningsinsentiv.  
o Ved UH benytter man timelærere i en større grad enn før, istedenfor vikarer 

• Prosjektorganisering arealutvikling: Flere tillitsvalgte mener at det er spesifikke faktorer som skal tas 
hensyn til når det gjelder utfasing av arealer, og av den grunn bør konkrete saker om arealutvikling 
tas opp på lokale IDF-utvalg. Det er også fortsatt uavklart hvilke planer arbeidsgiver har når Hulda 
Garborgs hus (gamle delen) skal rives inenn 2030. Det mangler fortsatt ansattrepresentant i 
arbeidsgruppen. 

• Barbro informerer om en sak som hun skal melde inn til S-IDF. Saken gjelder varslingssaker på UiS og 
at det er blitt meget belastende for ansatte å levere varsler.  

• Innpill til OU-kurs: 
- Et medlems-kurs om rutiner ved varslingssaker kan være ganske aktuelt 
- Pensjonskurs for de som er født etter 1963 
- Et styreseminar der vi vurderer kravene og ett om HTA 
- Overlappingsseminar på Solstrand, 7-9 mai? 
- Juleseminar. Babak ser på aktuelle temaer. 
- OU-kurs om lønn 

• Prosjektmidler til AI-chatbot (medlemsstøtte) 

• Styret godkjenner tildeling av midler til Forskningsdagene på 15 000 kr. 


