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Sak 27/25 Godkjenning av innkalling og referat fra forrige styremøte 

 
Sak 28/25     Saker til sentralt IDF-møte   

 
Sak 29/25 Omstillingssaker på enhetene 

 

Sak 30/25 Eventuelt 

 
 Ingen saker 

Innkalling og referat godkjent. 
  

• Bettina informerer om en sak på UK der en fast ansatt blir fratatt arbeidsoppgavene på dagen 
og avdelingen ansetter en midlertidig ansatt for å ta over arbeidsoppgavene til vedkommende. 
Hun ber om innpill fra styret, og om det har vært lignenede saker ander steder. Styret stiller seg 
spørrende til dette, og tenker at det er viktig å koble på ev. verneombud på enheten. 

• Barbro informerer om at saken om flytting av NHS kommer til å være fast på agenda til S-IDF 
fremover. Det mangler fortsatt ansattrepresentant fra NHS i arbeidsgruppen og igangsetting av 
konsekvensutredning avventer at denne personen er på plass. 

• Liv regarerer på forslaget om å utvide fakultetssyret ved HH slik det fremgår av saksfremlegget. 
Dette etter hennes mening fører til ubalanse mellom representanter fra interne og eksterne. 
Styret diskuterer flere alternativer og konklusjonen blir at Brbro fremmer et forslag som sikrer 
god representasjon av ansatte, f. eks. at styret utvides med 2 ansattrepresentanter. 

• Det kommer flere innspill på saken om funksjonsbeskrivelse til studieprogramledere. Det viser 
seg at både tillegget og funksjonen varierer en del mellom fagenehetene. Det er viktig å unngå 
at funskjonen ikke kan tillegges flere og flere oppgaver. Tillitsvalgte kan fortsatt sendes inn 
innspill til Barbro frem til dagen før møte.     


